Zatacznik nr 4 do Statutu Izby Energetyki Przemystowej i Odbiorcéw Energii
wreerenens, dnia [...] 20.... 1.

ZOBOWIAZANIE
do zachowania poufnosci Cztonka organu Izby

Niniejsze oswiadczenie o zobowigzaniu do zachowania poufnosci (zwane dalej ,Zobowigzaniem”)
zostato ztozone wobec:

Izby Energetyki Przemystowej i Odbiorcow Energii., z siedzibg w Warszawie (00-515), adres: ul.
Zurawia 32/34 lok. 117, wpisang do rejestru stowarzyszen oraz rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy KRS
pod numerem KRS 0000108975, REGON: 012676277, NIP 5261910175

(zwanej dalej ,,1zbg”)

przez:

[...], zamieszkatego w [...], adres: [...], PESEL: [...], legitymujgcego sie dowodem osobistym serii [...]
numer [...],

zwanego dalej ,,Otrzymujacym”, petnigcego funkcje w [Zarzadzie/Radzie, Komisji Rewizyjnej] Izby.

§1
1. Otrzymujacy nieodwotalnie i bezwarunkowo zobowigzuje sie do zachowania w $cistej tajemnicy
Informacji Poufnych w rozumieniu niniejszego Zobowigzania.
2. Informacje Poufne obejmujg wszelkie informacje uzyskane przez Otrzymujgcego przy okazji lub
w zwigzku z pracami prowadzonymi przez Otrzymujgcego z ramienia ktdregokolwiek z organéw
Izby, w tym w szczegdlnosci lecz nie wytacznie informacje pozyskane przez Otrzymujacego w

toku:

a) prowadzonych z ramienia Izby prac nad projektami rozwigzan dotyczacych
funkcjonowania i rozwoju dziatalnosci zwigzanej z wytwarzaniem, przesytem,
obrotem i odbiorem energii elektrycznej, energii cieplnej i gazu ziemnego,

b) udziatu w postepowan mediacyjnych i polubownych

c) wspotpracy z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami spoteczno-organizacyjnymi,

d) tajemnice przedsiebiorstwa uczestnikéw ww. prac i Cztonkéw Izby w rozumieniu

art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz.U.2022 r. poz. 1233)
— dalej: "Informacje Poufne”.
3. Informacje Poufne sg nimi niezaleznie od tego czy i w jakiej formie zostaty utrwalone.
Zobowigzanie do zachowania poufnosci obejmuje takze wszelkie nosniki Informacji Poufnych,
takie jak dokumenty, szkice, diagramy, specyfikacje, zestawienia, nosniki elektroniczne.
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Otrzymujacy zobowigzuje sie, ze zachowa w tajemnicy wszelkie Informacje Poufne, stosujac do
tych Informacji Poufnych nie gorszy poziom zabezpieczen, niz ten, jakiego Otrzymujgcy oraz
Cztonek Izby, z ramienia ktérego Otrzymujacy uczestniczy w pracach Izby, uzywaja do ochrony
wtasnych Informacji Poufnych, a zwtaszcza do zapewnienia odpowiednio ograniczonego dostepu
do Informacji Poufnych oraz odpowiednich srodkéw ostroznosci, majacych na celu zapobiezenie
ich  ujawnieniu, udostepnieniu, przetworzeniu lub  wykorzystaniu  niezgodnym
z postanowieniami niniejszego Zobowigzania, w szczegélnosci zas zobowigzuje sie nie
udostepniac Informacji Poufnych osobom trzecim i ich nie upubliczniac.
Przez zachowanie w tajemnicy Informacji Poufnych rozumie sie rowniez zakaz:
a. ujawniania Informacji Poufnych (tj. czynienia Informacji Poufnych dostepnymi
w sposdb umozliwiajgcy osobom trzecim zapoznanie sie z ich trescig — z zastrzezeniem
§ 3 ponizej),
b. wykorzystywania Informacji Poufnych (tj. posiadania i uzywania Informacji Poufnych
w celu czerpania korzysci osobistej lub majatkowej dla siebie lub dla 0séb trzecich), z
wyjatkiem wykorzystywania ich dla realizacji prac, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej
oraz innych prac zwigzanych z dziatalnoscig Izby,
c. oferowania Informacji Poufnych do zbycia (sktadania lub przyjmowania oswiadczen
woli zmierzajgcych do zbycia informacji) oraz
d. zbywania Informacji Poufnych (przenoszenia praw do Informacji Poufnych),
czy to z wtasnej woli czy to na zadanie o0sdb trzecich.
Obowigzek zachowania Informacji Poufnych trwa od dnia ztozenia Zobowigzania, przez okres
kadencji w Ogranie Izby oraz 5 (pieciu) lat od zakonczenia kadencji.
Po zakonczeniu okresu Zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej Informacje Poufne
zostang usuniete lub zniszczone przez Otrzymujgcego, przy czym zniszczenie dotyczy tylko wers;ji
papierowej dokumentacji, a w przypadku urzadzen informatycznych (hardware) dane na nich
zawarte zostang zniszczone o ile bedzie to technicznie mozliwe i nie spowoduje zagrozenia
utraty innych danych przechowywanych na tych urzadzeniach.

§2

Otrzymujacy zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

uzycia Informacji Poufnych wytacznie dla realizacji prac opisanych w § 1 ust. 2 powyzej oraz
innych prac zwigzanych z dziatalnoscig Izby;

ograniczenia dostepu do jakichkolwiek Informacji Poufnych otrzymanych przez Otrzymujgcego,
do tych przedstawicieli: Izby, Cztonkéw Izby i cztonkdéw lub uczestnikédw organizacji bedacych
Cztonkami Izby, oraz doradcéw, ktérych zapoznanie sie z takimi informacjami jest konieczne w
zwigzku z pracami opisanymi w § 1 ust. 2 powyzej oraz innymi pracami zwigzanymi z
dziatalnoscig Izby (dalej jako ,,Uprawnieni Odbiorcy”);

zawiadomienia kazdej osoby posiadajgcej dostep do Informacji Poufnych o zastrzezonym
charakterze oraz o obowigzkach okreslonych w Zobowigzaniu;

podjecia niezbednych dziatan poprzez wyrazng instrukcje lub umowe ze swoimi Uprawnionymi
Odbiorcami majgcymi dostep do Informacji Poufnych dla wypetnienia obowigzkédw wynikajgcych
z Zobowigzania;
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5) przestrzegania wszelkich procedur zapobiegajgcych ujawnieniu Informacji Poufnych,
obowigzujgcych w ramach Organdéw Izby, w tym regulamindw ochrony Informacji Poufnych.

§3

Zobowigzania nie narusza ujawnienie Informacji Poufnych:

1) stanowigcych jednoczesnie informacje dostepne publicznie z publicznych, oficjalnych Zzrddet,

2) co do ktdrych Otrzymujgcy uzyskat jednoznaczng, pisemng pod rygorem niewaznosci zgode
uprawnionych dysponentéw okreslonych Informacji Poufnych (w tym przede wszystkim tych,
ktorych Informacje Poufne dotyczg) ) na ich ujawnienie,

3) ktérych ujawnienie jest wymagane na podstawie przepisdw prawa, prawomocnego orzeczenia
sgdu lub ostatecznej decyzji administracyjne;j.

§4

1. Otrzymujacy oswiadcza, ze organizacja, z ramienia ktdrej Otrzymujacy uczestniczy w pracach
Izby przetwarza dane osobowe uzyskane w zwigzku z dziataniem w Izbie lub udostepnione w
zwigzku z tymi dziataniami. Dane osobowe pochodzg bezposrednio od osdéb podanych do
kontaktu w celu prowadzenia wspdtpracy w ramach Izby, tj. pracownikow i oséb
reprezentujgcych Cztonkdw Izby, lub od innej osoby, wyznaczonej do wspétpracy z Izba.

2. Otrzymujacy zobowigzuje sie poinformowaé wszystkie osoby, ktérych dane dotyczg t;j.
pracownikéw, wspétpracownikow i osoby reprezentujgce oraz osoby, ktdre sg bezposrednio
zaangazowane w czynnosci Izby, o fakcie przetwarzania danych osobowych w zwigzku z tymi
czynnosSciami przez pozostatych Cztonkow Izby.

§5
Zobowigzanie, jego waznos¢, interpretacja i skutecznos¢ podlegajg prawu polskiemu.
Zobowigzanie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania wskazanym na wstepie.
Zobowigzanie zostato sporzadzone w dwodch egzemplarzach — jeden do dotaczenia do
dokumentacji Izby i jeden dla Otrzymujgcego.

4, Zobowigzanie nie narusza obowigzkéw Otrzymujgcego w zakresie ochrony informaciji,
wynikajgcych z bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw, w tym w szczegdélnosci, lecz nie
wytgcznie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. 2023 r. poz.
756), ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U.2022 r. poz.

1233).
(podpis Otrzymujacego)
And rze. Elektronicznie
dpi - - -
J podpisany prze: Signature NogVerified
Wotosz pata:20240426 Dokument podpisagy przez
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Andrzej Wotosz Wojciech Kedziora
Sekretarz Obrad Przewodniczacy Obrad
XXVIII Walnego Zgromadzenia XXVIII Walnego Zgromadzenia

3/3



		2024-04-25T15:47:45+0200


		2024-04-26T08:11:38+0200
	Andrzej Wołosz




